@@ BRITISH
@@ COUNCIL

O Valor Social nas propostas submetidas representam 10% da nota final

Exemplos de Valor Social

TEMA

Resultados da
aplicacao das politicas
sobre o tema

Objetivos da aplicagédo das politicas sobre o tema

Recuperacgéo
da Covid-19

Ajudar as comunidades
locais a gerir e se
recuperar do impacto da
Covid-19

- Criar emprego, treinamento profissional e outras oportunidades
de retorno ao trabalho para as pessoas que ficaram
desempregadas devido a COVID-19.

- Apoiar as pessoas e as comunidades na gestédo e recuperagao
dos impactos da COVID-19.

- Apoiar as organizagfes e as empresas a gerir e a recuperar dos
impactos da COVID-19.

- Apoiar a saude fisica e mental das pessoas afectadas pela
COVID-19.

- Melhorar as condi¢cdes no local de trabalho que apoiam o
esfor¢o de recuperagdo da COVID-19 incluindo o distanciamento
social efetivo, o trabalho a distancia e solucfes de transporte
eficientes.

Combate a
desigualdade
econdmica

Criar novas
empresas, novos
empregos
e novas competéncias

- Criar oportunidades e ajudar as novas e pequenas organizagdes
a crescer, apoiando o crescimento econémico e a criagdo de
novas empresas.

- Criar oportunidades de emprego para as pessoas que enfrentam
dificldade na recolocacdo no mercado de trabalho e/ou que se
encontram em zonas desfavorecidas.

- Influenciar o pessoal, os fornecedores, os clientes e as
comunidades através da execucdo do contrato para apoiar
oportunidades de emprego e competéncias em setores de
elevado crescimento.

Aumentar a resiliéncia da
cadeia de abastecimento
resiliéncia e capacidade
da cadeia de
abastecimento

- Criar uma cadeia de abastecimento diversificada para a
execucdo do contrato, incluindo novas empresas, empresas em
fase de desenvolvimento, PME e organizagfes da sociedade civil.
- Apoiar a inovacéao e as tecnologias disruptivas em toda a

cadeia de abastecimento para fornecer bens e servicos de menor
custo e/ou de maior qualidade.

- Apoiar o desenvolvimento de novos métodos escalaveis e
preparados para o futuro para modernizar a entrega e aumentar a
produtividade.

- Demonstrar colaboracdo em toda a cadeia de abastecimento e
uma abordagem justa e responsavel com os parceiros da cadeia
de abastecimento na entrega do do contrato.

- Demonstrar acgbes para identificar e gerir os riscos de
ciberseguranca na na execucdo do contrato, incluindo na cadeia
de abastecimento.
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Lutar contra
as alteracdes
climaticas

Gestao efetiva
do ambiente

- Obter beneficios ambientais adicionais na execucao do

contrato, incluindo o esfor¢o para atingir emissfes nulas de gases
com efeito de estufa.

- Influenciar o pessoal, os fornecedores, os clientes e as
comunidades para apoiar a protecao e a melhoria do ambiente.

Igualdade de
oportunidades

Reduzir o déficit de
emprego das pessoas
com deficiéncia

- Demonstrar a¢des para aumentar a presenca das pessoas com
deficiéncia na na forca de trabalho do contrato.

- Apoiar as pessoas com deficiéncia no desenvolvimento de
novas competéncias relevantes para o contrato, através de acfes
de formacao que resultem em qualificaces reconhecidas.

- Influenciar o pessoal, os fornecedores, os clientes e as
comunidades a apoiar as pessoas com deficiéncia.

Combater a
desigualdade

Demonstrar a¢cles para identificar e combater as desigualdades
em relacdo a emprego, competéncias e remuneracao na forca de
trabalho contratada.

- Apoiar a progressdo no trabalho para ajudar as pessoas,
incluindo as de desfavorecidos ou de grupos minoritarios, a
alcancar empregos mais bem remunerados.

- Demonstrar acdes para identificar e gerir os riscos de
escravatura moderna na na execu¢do do contrato, incluindo na
cadeia de abastecimento.

Bem-estar

Melhorar a salide e o
bem-estar

- Demonstrar a¢gfes para apoiar a salude e o bem-estar, incluindo
a saude fisica e mental, da forca de trabalho contratada.

- Influenciar o pessoal, os fornecedores, os clientes e as
comunidades a apoiar a saude e o bem-estar, incluindo a saude
fisica e mental.
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