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Teaching for Success

Oferecer aos governos o conhecimento essencial
para transformar o ensino e a aprendizagem nos
sistemas educacionais.

www.teachingenglish.org.uk




Reforma educacional por meio de ensino de qualidade

Aprimorar a qualidade do ensino dos sistemas educacionais € uma prioridade
para governos e agéncias internacionais. Conforme destacado pela UNESCO em
"Ensino e aprendizagem: alcancgar qualidade para todos" (2014), um sistema
educacional é tdo bom quanto seus professores. Melhorar a qualidade dos
professores em todas as etapas de suas carreiras desempenha um papel
fundamental na melhoria da qualidade da educacao que os alunos recebem.

0 programa Teaching for Success (£nsino de que todos os professores em todo o mundo
para o Sucesso) auxilia governos e agéncias devem ter acesso a oportunidades de
internacionais na transformacéo da qualidade desenvolvimento profissional continuo (CPD) de
do ensino em escolas primarias e secundarias. alta qualidade, visando aprimorar tanto sua

Esse programa exemplifica a viséo do compreensdo e pratica profissional quanto o
Conselho Britanico sucesso de seus alunos.

Parcerias que funcionam » Materiais de desenvolvimento de professores
Trabalhamos com governos e agéncias para de alta qualidade que vocé pode licenciar para
compreender as suas prioridades e as seus programas de CPD, com nossos servicos
necessidades dos seus professores e alunos. para garantir a utilizacéo eficaz desses
Colaboramos na concepcgao de programas e materiais.

sistemas de desenvolvimento profissional
continuo que atendam as suas necessidades e
sejam adequados ao seu contexto local.
Trabalhamos com outras organiza¢des do
Reino Unido para trazer a vocé a mais ampla
gama de conhecimentos.

» Projeto e fornecimento de programas de
reforma de todo o sistema escolar.

O Teaching for Success oferece modelos
flexiveis para atender as suas necessidades.
N6s podemos fornecer:

» Servicos de consultoria para orientar sua
tomada de decisoes.

* Programas de treinamento e orientacao, tanto
presenciais quanto online, destinados a grupos
de professores, assegurando que o contetido
do treinamento seja efetivamente aplicado na
pratica em sala de aula, com o auxilio do
suporte escolar.

* Programas credenciados de desenvolvimento
profissional continuo (CPD) que oferecem aos
seus professores desenvolvimento profissional
on-line independente.

Nossa abordagem

Nossa meta é qualidade na sala de aula, onde os + Criar um impacto positivo e duradouro na
professores sdo competentes, bem informados, qualidade da sala de aula.

altamente motivados, comprometidos com sua

profisséo e capazes de inovar e alcangar o melhor « Gerenciar os fatores em todo o sistema
para seus alunos. educacional que afetam o alcance das

metas de desenvolvimento de professores e

O Conselho Britanico traz sua experiéncia i
a qualidade em sala de aula.

profissional global para a criacéo de solucdes

sustentaveis no desenvolvimento de professores,
visando: * Incorporar a igualdade, a diversidade e a

B _ ) incluséo em todos os niveis.
» A construcdo de sistemas locais de

aperfeicoamento profissional continuo, e 0s

. » Colocar em prética o uso mais eficaz da
recursos humanos para manté-los.

tecnologia em prol da aprendizagem.
» Atender as necessidades identificadas dos
professores e as prioridades do governo.



Desenvolvimento profissional continuo para professores

Isso melhora sua autonomia profissional, seu
desempenho em sala de aula e o desenvolvimento
de sua instituicdo e de seus alunos.

O desenvolvimento profissional continuo (CPD)
esta no centro da abordagem do Teaching for
Success. As evidéncias mostram que:

O programa Teaching for Success oferece aos
governos e as agéncias tudo o que é necessario
para colocar isso em prética. Nossa Estrutura de
Desenvolvimento Profissional Continuo (CPD) para
professores é o principio organizador do Teaching
for Success. Ela representa hosso entendimento
global e nossa experiéncia em ensino e
desenvolvimento de professores.

* A melhoria da qualidade do ensino tem o
maior impacto na melhoria dos resultados
dos alunos

* O CPD é a maneira mais eficaz de melhorar
a qualidade do ensino.

O CPD é um processo planejado, continuo e
vitalicio. Por meio dele, os professores
desenvolvem suas qualidades pessoais e
profissionais, e aprimoram seus
conhecimentos, habilidades e praticas.

NossOs servigos e recursos para o ensino da lingua
inglesa e de outras disciplinas escolares estdo todos
mapeados em nossa Estrutura de CPD e oferecem

Nossa estrutura de CPD para professores
tem os seguintes recursos:

» 12 préticas profissionais que representam o
conhecimento e as habilidades de que um
professor precisa.

» Cada prética profissional é descrita em
detalhes por uma lista de elementos.

* O conhecimento e as habilidades dos
professores em cada pratica profissional sdo
mostrados em quatro estagios de
desenvolvimento:

Conscientizacao: vocé ja ouviu falar da
pratica profissional.

Compreensao: vocé sabe o que significa a
pratica profissional e por que ela é importante.

Engajamento: vocé demonstra competéncia
nessa pratica profissional no trabalho.

Integracao: vocé demonstra um alto nivel de

competéncia nessa pratica profissional e ela informa

consistentemente o que vocé faz no trabalho.

caminhos claros para o desenvolvimento dos
professores.

Nossa estrutura de CPD para professores
oferece acesso a:

» Autoavaliacdo para professores de seus
conhecimentos e habilidades.

» Avaliacdo do nivel de inglés (usando nosso
teste Aptis).

» Referencial das habilidades de inglés dos
professores.

» Analise das necessidades dos professores
para nossos clientes.

» Nosso amplo portfélio de CPD de materiais
modulares de treinamento e
desenvolvimento para o ensino da lingua
inglesa e outras disciplinas.

» Avaliagio do impacto do desenvolvimento
profissional.

* Nossa Estrutura de Formacéo de Professores
e a preparacéo e desenvolvimento de
formadores de professores e moderadores
online.



Nossa Estrutura de Desenvolvimento Profissional
Continuo para Professores
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Garantia de resultados em sala de aula

O Teaching for Success utiliza a seguinte abordagem para construir sistemas eficazes
de desenvolvimento profissional continuo para melhorar a qualidade do ensino:

Avaliacao de Elaboracao Realizacao - . QUALIDADE

necessidades de projetos de projetos Avaliagao precisa NA SALA DE
proj proj do resultado AULA

e prioridades, € programas e programas

com precisao de qualidade de qualidade

Tudo o que fazemos é focado em resultados
de aprendizagem bem-sucedidos. Qualidade
na sala de aula significa que os alunos terao
professores que:

» Possuem um conhecimento mais profundo
sobre ensino e aprendizagem.

» Pratiquem habilidades de ensino
aprimoradas.

» Demonstrem mais motivagdo e inovagdo em
seu trabalho docente.

* Realizem seu autoaprendizado profissional
ativo.

» Priorizem praticas inclusivas para dar a cada
aluno a melhor oportunidade.

* Demandem mais e alcancem mais
resultados com seus alunos.




Sobre o Conselho Britanico

O Conselho Britanico € a organizacao internacional do Reino Unido dedicada a promocao de relacdes
culturais e oportunidades educacionais. Nossa missdo € criar oportunidades tanto para a populacao
do Reino Unido quanto para individuos de outros paises, construindo confianca e promovendo a
compreensdo global. Com uma equipe de mais de 7.000 colaboradores em mais de 100 paises ao
redor do mundo, colaboramos com inimeros profissionais, formuladores de politicas e impactamos
milh8es de pessoas anualmente por meio de programas abrangendo areas como inglés, artes,
educacéo e sociedade.

Lider mundial em desenvolvimento
de professores

Com mais de oito décadas de experiéncia,
acumulamos um vasto conhecimento na
concepcgado e implementacé@o de programas de
desenvolvimento de professores de alta qualidade
em todo o mundo. O nosso histérico é marcado
por parcerias bem-sucedidas com governos e
outras organizacdes nas areas de educacéo,
ensino da lingua inglesa e projetos de grande
escala para o aprimoramento de professores.

Somos reconhecidos como lideres globais no
desenvolvimento de professores de inglés,
proporcionando treinamento e desenvolvimento
a milhares de educadores a cada ano. Além
disso, nosso alcance é incomparavel, com um
envolvimento direto com mais de dez milhdes de
professores anualmente por meio de nossa
presenca global na web e nas redes sociais.
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Mantemos conexdes valiosas com organizagdes
no Reino Unido e em todo o mundo nas areas de
educacdo e ensino da lingua inglesa, o que nos
permite oferecer o conhecimento mais atualizado
aos nossos clientes e aproveitar as pesquisas e
insights mais recentes sobre metodologias e
praticas de ensino.

Oferecemos orientacdo e consultoria
educacional para governos em todo o mundo.

Nossa presenca em mais de 100 paises nos
permite combinar uma perspectiva local com
uma visdo global na concepc¢éo de projetos de
desenvolvimento de professores que se
adequam a uma ampla variedade de setores e
contextos educacionais.

0 Conselho Britanico é a organizacao internacional do Reino Unido para relagdes culturais e oportunidades educacionais.
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